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La CCN51 facile est un projet novateur issue d’une
réflexion des membres de I'association CREREP

qui ont fait le constat que la CCN51 était de maniére
générale peu comprise et accessible pour les salariés.
Pourtant, la connaissance est I'élément essentiel du
débat dans un monde du travail en constante mutation
traversé par les réformes et menacé par la pression
économique et la culture du résultat.

Alors, connaitre le cadre juridique de la relation de travail
salarié, cela permet a chacun de mieux argumenter, justifier,
proposer et enfin faire valoir ses droits.

Ainsi, le CREREP a réfléchi et pensé ce concept d’ouvrage
pédagogique simple, en lien avec une base de données
sur un site internet dédié a la convention collective des
établissements a but non lucratif relevant de la convention
collective nationale 51.

Un livre « sous la main de chaque salarié » qui créera un
lien fort avec le Comité d’Entreprise et les représentants du
personnel, pour plus d’efficacité dans la défense des intéréts
collectifs des salariés.

11 88 pages couleurs format 14,8 x 21 cm

Objectifs

Réunir I’essentiel des dispositions et des droits
des salariés dans un livre unique en lien avec
une base d’informations disponible sur le site
internet spécialisé du CREREP :

www.convention-collective-51-crerep.org
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QrCode renvoyant
sur notre site internet
pour + d’'informations

sur le théme traité

Les options

+ Personnaliser la CCN51 FACILE aux couleurs de votre C.E.

> logo, charte graphique

+ Insérer votre propre éditorial

« Ajouter le trombinoscope de vos élus

+ Enrichir la CCN51 FACILE d’une synthése de vos accords d’entreprise

Apport
de jurisprudence

Comment financer ?

Par le budget du fonctionnement du CE (0,2 %)
ou partenariat.

Ou se la procurer ?

En envoyant le bon de commande

Pour renseignements et choix d’options :

au 06 44 08 33 51 - 06 61 81 52 99

ou la page contact du site :
www.convention-collective-51-crerep.org

de la disposition



